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Nuevas funciones y caracteristicas
de Aspel NOI 9.0

- K’-\spel—NOl: \

Es el sistema que automatiza el control de la Némina Digital. Su facil manejo y
versatilidad ofrecen un calculo exacto de las percepciones y deducciones de los
trabajadores de acuerdo a las disposiciones fiscales y laborales vigentes.
Genera CFDI (Comprobantes Fiscales Digitales por Internet) de los recibos de
némina y asimilables a salarios.

Ademas, calcula la retencion de ISR, cuotas obrero-patronales IMSS e

‘\ INFONAVIT, subsidio para el empleo v previsiéon social, entre otros. /’

A continuacion, se describen las nuevas funciones y caracteristicas de Aspel NOI 9.0:
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Tablero de némina Analizador de recibos Conciliacion de Generador de cartas,
electrénicos acumulados contratos y

constancias
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Automatizacion de
comprobantes Mejoras en el Mejoras en el traspaso de
(Timbrado masivo) proceso de finiquito acumulados
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Tablero de nédmina

Se integra un nuevo tablero de némina permitiendo consultar indicadores graficos de la némina
actual. Ingresando desde:

]
@Menu Nomina / Tablero de némina

Tablerc de
nomina

Cuenta con las siguientes secciones:

a)

Trabajadores activos: Muestra el total de trabajadores agrupados por:
e Estatus

e Afos de antigliedad

e Contrato por vencer

e Aniversario

e Departamento

e Puesto

e Clasificacion

b)

Capacitacion
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Figura 1 Tablero de némina / Trabajadores activos

Total de percepciones

Soporte Técnico

Pagos por percepciones y deducciones
Pagos por antigliedad

Sueldos por departamento

Sueldos por puestos

Sueldos por clasificacion
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Figura 2 Tablero de némina / Total de percepciones
¢) Recibos electrénicos
e Timbrados
e Cancelados
e No Generados
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Figura 3 Tablero de némina / Recibos electrénicos

Analizador de recibos electrénicos

Ten la certeza de que no existan diferencias al realizar la conciliacion entre los totales de pago de
los comprobantes emitidos y los totales de la némina actual.

Exporta la consulta hacia archivos Excel®, Texto delimitado, HTML y XML.

Ingresando desde:

=
FQ
(’,‘3} Anali;ar'Rgcibos
{8 Menu Fiscales / Analizador / Analizar Recibos Electrénicos ~ Bectrénicos
1. Selecciona la carpeta donde se encuentran los XML de tus recibos de némina.
2. Daclic en el boton Verificar para realizar el proceso.
3. Valida en la columna Diferencia, si encuentras alguna se indicara con color rojo la palabra
Sl.
Capacitacion
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Figura 4- Ventana Analizador Recibos Electrénicos

4. Selecciona la informacién con la diferencia encontrada y da clic en el boton Detalle del
recibo para validar el detalle de Percepciones / Deducciones.

Detalle de Percepciones / Deduccones 53
Clave PID  |Concapty  |Imp. Gravable NOI imp. Exerto NOI Importe NOI  |Imp. Gravable XNL imp. Exento XML |Importe XML Diferencia
PO01 SUELDO 0.00 000 0.00 353608 0.00 000
Doo1 ISR 0.00 000 0.00 0.00 0.00 18087
D002 IMSS 0.00 0.00 0.00 000 0.00 10028

Capacitacion
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Figura 5 Ventana Detalle de Percepciones / Deducciones

Conciliacion de acumulados

Selecciona multiples ndminas y observa la informacion de los acumulados por némina y CFDI, ya
sea de forma general 0 a detalle.

Exporta la consulta hacia archivos Excel®, Texto delimitado, HTML y XML.

Ingresando desde:

(el

Conciliaciaon de
Acumulados

() . L . e ey
@?‘;Menu Acumulados / Recibos electrénicos / Conciliacién de Acumulados

Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ®
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1. Selecciona a tu trabajador o el rango de tus trabajadores.
2. Selecciona las ndminas a conciliar

Conciliacion de Recibos Electronicos con Acumulados de néminas

Rangos de

Trabajadores

Selecdonar Nominas

1Némina

131/03/2019
|15/03/2019
|28/02/2013
| 15/02/2013
31/01/2019
| 15/01/2019

Agregar >

Quitar =

Limpiar <<

Aceptar

Cancelar

Ayuda

Figura 6- Ventana Conciliacién de recibos electronicos con Acumulados de néminas

3. Al realizar el proceso valida en la columna de diferencia, si existe alguna ser& indicado

con el simbolo ¥

y en color rojo los montos.

E Conciliacién de Acumulados y CFDI o B OE

—
Jml+EEOR :

Arrastre una cabecera de columna aqui para agrupar por eza columna

Fecha Na |T Graw |T Grava ‘T Exe ‘T Exen |T Percep . |T. Percepei | T Deduc . | T Deducei . |T. Otaz P |T. Otroz Pag.. |T. Pagad. . |T. Pagada Diferen
b :31/03/2019 0.00 0oo 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 noo 0.00 0.00
| |15/03/2018 0.00 0oo0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| |28/02/2019 1665309 16E53.03  0.00 000 16E5309  1EES3.09 274466 2744 EE 0.00 000 1250843 13590343 —
| [15/02/2019 51,30218 5130218 0.00 000 5130218 5130218 787123 787123 0.00 000 4233095 43233095 —
| [3AN2019 4442042 4442042 0.00 000 4442042 4442042 B9E3.22 E.963 22 0.00 000 3895720 3745720 -
| [15/1/2019 51.30218 5130218 0.00 000 5130218 5130218 787123 787123 0.00 000 4233095 43233095 —
: Consolidado por ndmina I\ For ndmina - Detalle por Irabaiadul]

P

Capacitacion
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Figura 7 Ventana Conciliacion de acumulados y CFDI
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4. Permite ver la consulta por Consolidado por némina y Por ndmina-Detalle por

trabajador

E Conciliacién de Acumulados y CFDI

B0 +B

EYG) Iy

-

v MNaombre : Aguilar Garcés Maria

Clave |T. Gra.. |T. Graw... |T. Ex... |T. Ex.. |T. Percep...|T. Feicep... |T. Deduc...|T. Deducci.. |T. Otros Pa.. |T. Otiog Pago.. | T. Pagado ... |T. Pagada C.. |Mamina Diferencia

114062 1740622 000 000 1140623 1140623 210715 210715 0.0 0.0 9.233.08 9.233.08 28/02/2019 —
114062 1740622 0.00 000 1140623 1140623 210715 210715 0.0 0.0 9.233.08 9.233.08 15/02/2019 —
11.406.2 1740622 000 000 1740623 1140623 210715 210715 0.0 000 10.793.08 9.233.08 31/01/2019 =
114062 1140622 000 000 71140623 1140623 270715 210715 noo n.oon 9.233.08 9.233.08 15/01/2019 —

> Mombre : Arellano Figueroa &r

> Mombre : Avila Santos Héctor

» MNombre: Ramo: Reyes Miepa

> Marmbre - Ruiz Siena baiana

Conszolidado par no’minaF‘or némina - Detalle por trabajadar

Figura 8 Ventana conciliacién de acumulados y CFDI

Generador de cartas, contratos y constancias

Crea de forma sencilla cartas, contratos y constancias laborales, a través de practicas plantillas en
Microsoft Word®.

0 ..
ﬁ(’ﬁ} Menu Reportes / Cartas / Administrador de contratos y otros documentos

Adrministrador de contratos
y otros documentos

El sistema contara con:

Carta de recomendacién

Carta Embajada de Estados Unidos

Constancia para Guarderia IMSS

Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ®

L]

e Constancia laboral

]

e Carta Finiquito

e Carta Infonavit

]

e Constancia para el IMSS
Capacitacion
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1. Selecciona la Carta o constancia que deseas, coloca la informacion para realizar la

previsualizacion del documento.

Administrader de 5y otros documentas o =
N r
3 5
LI ERO R
TITULD |DCICUMENTCIS TIPO DOCUMENTO

Carfa de re comen dacion

(11 Cara de recomendacion doce

Constancia Lakoral

Carta Embajads de Estados Unidos

Carfa Finicuio
Carlanfonawit

Conglencia para Guarderzs M35

Constencia pars IMSE

02 Canstanria Laboral doo

03 Cara Embajads de Estados Unidos docx
014 Caria Finiguto doce

05 Cara Infonadt doo

08 Congtancia para Guarderdzs M35 docx
017 Constancia pars M5 doce

Cira=
Otras
Conglancias
Constancias

| Todas

Constancios | Contratos | Chros

Figura 9 Ventana Administrador de contratos y otros documentos

Cira=
Constancias < : >
Qiras '

2. Daclic en Editar plantilla, te mostrara la ventana para realizar el filtro de tus trabajadores.

Capacitacion

Soporte Técnico

Filtro de trabajadores

Filtra general

Rangoz de claves

Banga Trabajadores | |®|
Fango Departamentos | |®|
Rango Pugstos | |®|

En la configuracidn del sistema se puede seleccionar &l caracter
separador y defimitador. Ejemplo de un rango: 2.4-6.10

Fecha
Tipo Fecha Desde Hasta

Alta trabajador |~ | 4 | | 4 |

Mombre del Trabajador

Estatus

Registra patronal
vE435185100 [ - |

Clasificacidn

Aceptar LCancelar Aypuda

Figura 10 Ventana Filtro de trabajadores

Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ®
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3. Valida la informacion de tu plantilla y realiza la impresiéon con la informacién de tu

fiudad de néizo, 2 20 de septiemire de 2019

A guien Corresponda

Par media de la presente se hace conster que ellle] C. «TRAR_NOMCOMPTO®, labord =n la

empresa  oEMP_RAZOMSOCIALY, con RFC <EMP_RFC» a partir del aTRAS_FroiearTs
«TRAB_FCHEAIS» en el puesto de «TRAB_PUESTD:

RFC: #TRAB_RFC#
CURP: «TRAE_CURF=
NSS:  oTHAE_IMSSH Ciudad de México, a 20 de septiembre de 2019

Durante este tempo ha demostrado ser una persana Respetuosa, Honradz, intem A guien Corresponda
¥ o se tiene inconveniente en recomendarloja) ampliamenta y que es capaz de re
52 le encamiende.

Scxdiende[aniesentoperafos finesaue ln interesadareqiiceo, Por medio de |a presente se hace constar qus el{la) C. Alicia Acosta Esqueda, labord en ks empresz
EMPRESARIOS A LA VARGUARDIA, con RFC ASADIOI01AAA a pertir del 01/01/2012 hasta el dis 30,/12/1895

Sinmas par el momento sgredezco su fine atencian i el st de Nanss:

NSS: 06315874129

ATENTAMENTE
Durants este tiempo ha demestrado ser una persena Respetucsa, Honrads, integra, Confiable, Trabajadora y
ne se tiene inconveniente en recommendzrlola) amplizmente y que es capal de rezlizar cuzlquisr tarea que o

. le encomicnde.
Nombre compieto de i persona encarga de recursos humanas

“Puesto>
<Razdin
=Telefono> y <extensidn>

- Se extiende la presente para los fines gue la mieresada requiera.
sl

5in mas por el momenta sgradezco su fina stencion.

ATENTAMENTE

Ana Garcia Lépaz

Figura 11 Edicion de plantilla e impresiéon de documento

Automatizacion de comprobantes (Timbrado masivo)

Obtén tus CFDI en automatico al timbrar de forma masiva tus recibos sin detener las operaciones
de tu empresa.

0 . . - o o
@Menﬂ Parametros del Sistema / Recibos Electrénicos / Pestafia Automatizacion de
Comprobantes

1. Realiza la configuracion de la automatizacion.

Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ®
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Parametros del sisterma
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Ui
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asociadas
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Recbo shclidnco

apicar p52lr | Cancelar Alical Apida

Figura 12 Ventana Parametros del sistema / Recibos electrénicos — Automatizacion de comprobantes

2. Cuando se realice la obtencién se mostrara la alerta indicandote el estatus de tus
comprobantes.

{Obtencién de comprobantesﬂ

;ée finalizd el proceso para obtener los comprobantes:

Seleccionados: 3
Timbrados: 3
Pendientes de redbir: 0

Creado: 04/05/2019 10:02:34 - Nomina: 31/01/2019

- i@

Figura 13 Ventana obtencién de comprobantes

Capacitacion
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Mejoras en el proceso de finiquito

Al realizar el proceso de finiquito, en la consulta del recibo de tu trabajador visualiza cada proceso
de manera individual (Liquidacién e Indemnizacion).

Menu Proceso de némina / Finiquitos

1. Alrealizar el finiquito podras indicar el proceso a generar.

Finiquitos

Seleccionar trabajador

Clave Ii @
Gienerar
W Indemnizacidn W | Liguidacian
Aceptar LCancelar

Figura 14 Ventana generacion finiquitos

2. Al consultar el recibo de tu trabajador, podras seleccionar el recibo a visualizar
Indemnizacidén/Liquidacion.

£ Marmina del trabagadir - Recbo

(= L
-
A
= o =
=rliE T TR @ E:
=[i=a )] o T = [
(3 r A8 Y Eg
Resba Nemre: 4 drelan Figuerce Ares Rsgsira pamars: V5435135100 Ha. Hamina: 5
Maukrieritos : Depaitmmento:. 1 Admiistragdn Permda del e Mar sl 15 de Mar del 15
Mavkrient i
RFC: REAFS 3 Fueat: 3 sudk sdmnstamo Exbatis abagdors Frknio
Felma FOMES:  SRI2SNEsad Cafcaadnt ADMITY a0 trabagsdon: | 15:2083
Wamsucnes Régimen:  Suekdos F At DLEnefi7 Faltas: 0,00
N Sol,doriy 345 fedho dectrénc: Wogenerado 1| | #, uauidsctn
Horas extras pp—r it B
Ho. Frcepooness Vot =] o Derbicoon=s | 58 incenmizacin
Recha siectrinen 4 ASUTHALDO 209836 M -
I VACACINES 3,950,495 = 5
10 PRIMA YACACIINAL 6485 & =
Tolsl de percmdanes 1465355 Tetd de dedusiones 135,25
Total en =fectiva WIIIZE  Neto pagece 0,313.28

Capacitacion
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Figura 15 Recibo némina del trabajador- Finiquito / Liquidacion
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Al realizar este proceso recuerda contar con un respaldo de tu informacidn, te permite traspasar
mayor informacién como:

a) ACumu'ados de: Traspaso de Acumulados 2
e Percepciones, deducciones y bases fiscales Aoumilados
L] Borl’ar ACumS REIngreSO Perioda de trazpaso
e Calendarios Iriciel [15/01/2019 | Eral (BN [

b) Datos del trabajador bz dotos de

Percepciones, Deducciones v Bases Fiscales

e Datos Generales

Barrar Acumsz. Reingresa Calendarios
e Datos personales
L Sal Ud Datos del rabajadar
° Flscales Datos Generales D atos Personales
Fiscal
e Gravable para Salud teeales
Gravable para Tipo de 5alario

e Tipo de salario

Pardmetros generales

C) Parémetros Generales S alario minimo Datos del LM.5.5
e Salario minimo A
° Datos del I.M.S.S. T ablaz del sistema
15K Mes 2019 -
e UMA Ish Afos ans =
d) Tablas del sistema S5m0 Dinrie
‘Yacaciones
Yac. 5.R. 1dia i
Aceptar LCancelar Apuda

Figura 16- Ventana Traspaso de
Acumulados

jiListo! Con estos sencillos pasos estaras actualizado.

Te invitamos a consultar mas documentos como este en Tutoriales y a suscribirte a nuestro canal

de YouTube

aspel SAE aspel COI aspelNOI| aspel aspel FACTURE aspel BANCO aspel PROD aspel ADM

Dudas, comentarios y sugerencias sobre este documento aqui.

Capacitacion Todos los derechos reservados Aspel de México S.A. de C.V. ®
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http://www.aspel.com.mx/descargas/base.html
https://www.youtube.com/user/ConexionAspel
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